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DECRETO DEL COMMISSARIO

N. 47 del 16 settembre 2016

OGGETTO: completamento progetto di accompagnamento e assistenza tecnica per
’attuazione dei Piani Locali per il Lavoro (PLL) — POR CALABRIA 2007/2013 — Asse 11
ob. spec. “E” — Ob. Operativo “E1” — PAC Calabria.

Gruppo di lavoro per attivita di accompagnamento ai partenariati.
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la L.R. n.5 del 19 febbraio 2001, con cui € stata ¢ stata istituita Azienda Calabria
Lavoro con sede in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo
con Decreto n. 1 del 25 settembre 2001 ed approvato con Deliberazione della Giunta
Regionale della Calabria n. 882 del 16 ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto
del Direttore Generale n. 20 dell’11 aprile 2008 ed approvato con Deliberazione della Giunta
Regionale della Calabria n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 138 del 4 dicembre 2015, con cui il
Dr. Fortunato Varone € stato nominato Commissario Straordinario di Azienda Calabria Lavoro
e della fondazione FIELD,;

VISTA la L.R. 16 maggio 2013 n. 24 recante “Riordino enti, aziende regionali, fondazioni,
agenzie regionali, societa e consorzi comunque denominati, con esclusione del settore sanita”,
che all’art. 8 prevede I’accorpamento della Fondazione FIELD ad Azienda Calabria Lavoro;,

VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria;

VISTA la Legge regionale 30 dicembre 2015 n. 32, con cui ¢ stato approvato il Bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2016 — 2018;

VISTO il decreto del Commissario n. 75 del 21 dicembre 2015, con cui ¢ stato approvato il
bilancio di previsione finanziario 2016;

VISTI:

mla decisione della Commissione Europea C (2007) 6711 del 17/12/2007 che approva il
ramma Operativo Regione Calabria FSE 2007-2013;

R
; \. iﬁo iano di Comunicazione - POR Calabria FSE 2007/2013 approvato dal Comitato di

glianza nella seduta del 9 aprile 2008;

y/Deliberazione della Giunta Regionale del 24 luglio 2007 n. 427 di adozione del documento
‘Programma Operativo della Regione Calabria - FSE 2007/2013";

- la Deliberazione n. 171 dell’1 agosto 2007 del Consiglio Regionale della Calabria con cui ha
preso atto della suddetta proposta di Programma Operativo Regionale FSE per I’attuazione
della Politica di coesione 2007/2013;

- la Decisione Comunitaria di approvazione del Quadro Strategico Nazionale n. C(2007) 3329
del 13/7/2007:

- il D.P.R. del 3 ottobre 2008, n. 196 “Regolamento di esecuzione del regolamento (CE) n.
1083/2006, recante disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo
Sociale Europeo e sul fondo di coesione”;

- la decisione della Commissione Europea C (2015) 8063 del 13/11/2015 con la quale ¢ stato
riprogrammato il Programma Operativo Regione Calabria FSE 2007-2013;

- la DGR n. 40 del 24/02/2016 riguardante “la rimodulazione del Piano di Azione e Coesione
(PAC) e applicazione art. 1, c¢. 122 e 123 della Legge 23 dicembre 2014 n. 1907,

- il D.1gs. 196/2003 — Codice in materia di protezione dei dati personali;

- il D.P.R. n. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

PREMESSO CHE:

- la Regione Calabria, con D.D.G. n. 17419 del 7 dicembre 2012, ha avviato la prima fase dei
Piani Locali per il Lavoro (PLL);

- con Decreto n. 17854 del 30 dicembre 2013 sono stati approvati n. 14 PLL, proposti "/
territori della Regione Calabria;




- con DDG del Dipartimento 7 n. 5920 del 15 giugno 2015 la Regione Calabria ha approvato il
progetto di “accompagnamento e assistenza tecnica per 'attuazione dei PLL”, con allegata
scheda finanziaria, affidando ad Azienda Calabria Lavoro la realizzazione complessiva del
progetto e ad Unioncamere le attivita di formazione specialistica sulle politiche di
internazionalizzazione;

- & stata sottoscritta Convenzione del 26 giugno 2015 rep. 1246, acquisita agli atti di Azienda in
data 2 luglio 2015 con prot. 1726, al fine di disciplinare i rapporti tra Regione Calabria ed
Azienda Calabria Lavoro per [Dattuazione del progetto, prevedendo un finanziamento
complessivo dello stesso pari ad € 517.000,00;

- con DD n. 11499 del 26 ottobre 2015 ¢é stata trasferita ad Azienda Calabria Lavoro la somma
~di €310.200,00, pari al 60% dell’importo complessivo del progetto;

N\
con Decreto del Commissario n. 23 del 14 luglio 2015 sono stati recepiti i predetti atti
%10 ali di affidamento;

=S

D.C. n. 34 del 31 agosto 2015 ¢ stata impegnata sul bilancio 2015 di Azienda Calabria

L#¥bro la realizzazione dell’intero progetto la somma di € 517.00,00, con imputazione di €
: /141/9 400,00 sul capitolo 2401023101, di € 50.000,00 sul capitolo2401023102, di € 15.200,00
sul capitolo 2401023103, di € 7.500,00 sul capitolo2401023104, di € 25.400,00 sul capitolo
2401023105, € 35.000,00 sul capitolo 2401023106, € 15.000,00 sul capitolo 2401023107 ed €
219.500,00 sul capitolo 2401023108,

CONSIDERATO che con Decreto del Dirigente di Settore del Dipartimento 7 n. 4559 del 26
aprile 2016 ¢ stata approvata la proposta operativa per il completamento del progetto di
“accompagnamento e assistenza tecnica per ['attuazione dei PLL”, con allegata scheda
ﬁnanarla al fine di consentire all’Azienda il completamento delle attivita progettuali e senza
rai'e I’importo complessivo del piano di attivita in precedenza approvato, prevedendo che la
_cope hra finanziaria delle attivita funzionali al completamento del progetto ¢ assicurata
' e le risorse di cui alla decisione della Commissione Europea C (2015) 8063 del

A SO che in data 28 aprile 2016 ¢ stato sottoscritto, dall’Azienda e dal Dipartimento 7,
addendum alla citata convenzione rep. 1246/2015, con prot. 277, che prevede la conclusione
delle attivita progettuali entro e non oltre il 31 dicembre 2016;

VISTO il Decreto del Commissario n. 19 del 12 maggio 2016 sono stati recepiti i predetti atti
di affidamento;

TENUTO CONTO che il Dipartimento 7, Settore 5, con nota del 14 settembre 2016 prot.
278143, acquisita agli atti in pari data con prot. 3165, ha manifestato I'esigenza di avere, nel
breve termine, un supporto nell’attivitd di accompagnamento ai partenariati ed alle reti di
imprese territoriali, al fine di accelerare le relative procedure, nonché assistenza nelle procedure
connesse agli Accordi di programma deliberati dalla Giunta per interventi in contesti territoriali
interessati da crisi occupazionale;

CONSIDERATO che a breve verranno espletate le procedure comparative per la selezione
degli esperti, al fine di dare attuazione alla seconda fase dei PLL;

VISTO lart. 20, comma 6, della L.R. n. 5/2001, che prevede la possibilita per Azienda
Calabria Lavoro di avvalersi di specifiche professionalita esterne per lo svolgimento dei propri
compiti istituzionali;

VISTO il vigente Regolamento per il conferimento degli incarichi esterni, approvato con ___
Decreto del Commissario n. 78 dell’8 settembre 2010 ed in particolare I'art. 5; / A

RITENUTO, pertanto, nelle more dell’avvio e completamento delle dette pro
comparative, di dover nominare n. 3 professionisti che si individuano nelle persone dei




Adolfo Rossi (28/2/1965), Caterina Nano (26/5/1975) e Pasqualina Iriti (27/06/1988), che
hanno gia collaborato sul PLL e, pertanto, garantiscono la continuita delle procedure,
determinando il compenso in € 4.900,00, al lordo delle ritenute a carico del collaboratore e oltre
oneri aziendali, fino al 31 dicembre 2016;

DATO ATTO che agli oneri finanziari derivanti dal presente decreto si fa fronte con le risorse
impegnate con il DC n. 34 del 31 agosto 2015 e la relativa copertura € assicurata mediante le
risorse di cui alla decisione della Commissione Europea C (2015) 8063 del 13/11/2015,
precisando che la relativa spesa viene imputata alle voci C.4 e C.6 della scheda finanziaria del
progetto;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed
approvate:

- di nominare un gruppo di lavoro costituito dai dottori Adolfo Rossi (28/2/1965), Caterina
Nano (26/5/1975) e Pasqualina Iriti (27/06/1988), che hanno gia collaborato sul PLL e,
peftanto, garantiscono la continuita delle procedure con il compito di supportare il
[212 rtimento 7 nell’attivita di accompagnamento ai partenariati ed alle reti di imprese
a‘ oriali, al fine di agevolare la realizzazione dei relativi progetti esecutivi, nonché di prestare
Sistenza nelle procedure connesse agli Accordi di programma deliberati dalla Giunta per
fnterventi in contesti territoriali interessati da crisi occupazionale;

- di determinare i compensi in favore di ciascuna delle professionalita indicate in € 4.900,00,
al lordo delle ritenute a carico del collaboratore e oltre oneri aziendali, a decorrere dal 21
settembre fino al 31 dicembre 2016;

- di dare atto che agli oneri finanziari derivanti dal presente decreto si fa fronte con le risorse

1m egnate con il DC n. 34 del 31 agosto 2015 e la relativa copertura ¢ assicurata mediante le

r@ rse di cui alla decisione della Commissione Europea C (2015) 8063 del 13/11/2015, con la

pfecisazione che la relativa spesa viene imputata alle voci C.4 e C.6 della scheda finanziaria del
progetto;

- di autorizzare la Ragioneria ad emettere i relativi mandati di pagamento, previa acquisizione
della documentazione fiscale;

- di trasmettere il presente decreto alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti;

- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda Calabria Lavoro nella
sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezioni “provvedimenti” e “consulenti e
collaboratori”;

- di disporre la trasmissione del presente decreto alla Sezione regionale di controllo della Corte

dei Conti. /"‘\

Il Commissario Straordinari ",ﬁ

Dott. Fortynato Varone U%m}y
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